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湖南商务职业技术学院

高等职业院校质量年度报告（2022）

1.学生发展

1.1 ָ

1.1.1 ῠ

Ѓ1Єꜘ Ї Ғ

2021 Ї ꜘ Ḫ Ї

ΐ֥Ӏӎ ɼ҅ װ

ҿḦ Ї Ά√ ЇװŅ ņ

ᵲҿ Їװ ŅҎᴰҩ┼҅ ņҿ Ї₆

Ї ᴂҒל ɻ Ḫᴆɼ

ԑ ҿ Ά Ї Άɻ ɻ

ᴰӀӎ Ї ɻ ᴶשש ɼᶳ

Ņ ņ ᵩ ₴ŅΆ ҏ א ņ ҅ Ά

Ї Ņ ӫ ņЇ Ά ӥӀ ꜠Ї

╔ ᾨ Ғ Ғ

Ї Ὴᵩ ש ᴰ ԍ

ᴑ Ї ꜠ Ⱶ Ѓ 1-1Єɼ

2020-2021 Ї Ҳ ֢ῇΆ ӫ 6524 ָЇ ꜘ

Ά 1489 ָЇ ῳ 6608 ָ ,ⅎ⌡

ָ 59.47%ɻ13.46%ɻ60.21%ɼ
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1-1Ņ ņ ᵩ ŅΆ ҏ א ņ ҅ Ά

Ѓ2Є ᵩ῎ ꜠ЇῊ

2021 Ї װ ꜠ Ὴ ҿ ЇҒ ꜘ

Ї ԋ 1500 Β ꜠Ҳ Їҿ

꜠ ᶱ Ḧ ɼ ҿָװ ЇῊ

Їᾥⅎ ɻ ɻ

ꜙ Ї ᵲ Ѓ 1-1Єɼ ╦Ї

ΐ ῳ 33 үЇ 2641 ָЇ 23.4%

Ѓ 1-2ɻ1-3Єɼ ɻ ɻ∕ ∕

ҟɻ ᵩ ɻ ῎ Ὶל Ї ԋ ᴮ

Ї2021 ΐ ₴ 185 ᴮ ɻ160 ᴮ ɻ

147 ɻ32 ᴮ ᴰ ɻ60 ᴰ ⅎ ɻ

2 үŅᾨ ņɻ14 үᾨ ɻ6 үᴮ ᴰɼ

ᵲҿ ԑ Ї ɻ

꜠ Ὴ ₴ ᵲ ɼ
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⌡ Ӏ⸗ ᵣ

9 ҈ ῎ Ҏ

⸗ɻ

ɻ

10 2019-2020 ị ᾨ ᵣ

ằ

11 2020 ᾨ ᵣ

ằ

12 2020 ᾨ ᵣ

Ḍ

ᴰ⸗῎

13 2020 ị ᾨ ᵣ

Ḍ

ᴰ⸗῎

14 ᴮ
ɻ

: ꜙ ҟ

1-2 2020-2021 Ѓ ᵣЕ33 үЄ

⌡
∕ ∕ҟ ᵩ ῎ Ὶל

2020-202

1
2 9 1 17 2 2

: ꜙ ҟ

1-3 2020-2021 ῳ

1 ᾫ ᴰ 19

ᵩ

ᴰ

2 ᴰ 20 ᴰ

3 ᴰ 21 ӕ

4 ᴰ 22 ᴰ

5 ᴰ 23
ᴰ

6 ᴰ 24

7 ᴰ 25 ᴰ

8 ERP ᴰ 26 ӗ ᴰ

9 ᴰ 27
ằ ằ

ᴰ
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10 ằ ᴰ 28 SD ᴰ

11 ᵩ ᴰ 29 ◌

12 ∕ ∕ҟ ∕ҟ ᴰ 30

῎

Ḧ

ᴰ

13

ᵩ

ᵓ ᴰ 31
ᴰ

14 ӫ ᴰ 32

Ὶל

꜠

15 ӫ 33
ᴰ

16 SO ᴰ

17 ᴰ

18 ᴰ

: ꜙ ҟ

1-4 2020-2021 ғ ָ

ש (Ὴ ) ЃָЄ ҅ ЃָЄ ԑ ЃָЄ

01 ᵓ ᴰ 50 35 15

02 ằ ᴰ 58 45 13

03 ERP ᴰ 47 32 15

04 ᴰ 65 35 25

05 ᾫ ᴰ 500 260 240

06 ᴰ 50 24 26

07 ᴰ 70 56 14

08 ӫ ᴰ 112 85 27

09 ᴰ 60 45 15

10 ӫᴰ 55 30 9

11 S.O ᴰ 216 180 36

12 ᴰ 30 20 10

13 ᴰ 63 33 30

14 ằ ᴰ 66 36 30

15 ᴰ 54 30 24

16 ᴰ 62 32 30

17 Ḧ ᴰ 70 45 25

18 ӗ ᴰ 243 195 48
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1-3 Ὺ ʃ ʄ ꜠

1.1.2 Ⱶ

2021 Ї ԓῊ ╦∆Ї

҅ 6 ɻԑ 25 ɻҎ 26 ɼ Ҙҟ҅

װ Ḍ ɻװ Ḍ ɻװ Ḍ ɻװ Ḍ ЇҒ ֥

ɻ ᴗ ᵲЇ Ⱶ ᾩ꜠ײַ ɻ Їװ

҅ Ḍ Ⱶ ῠɼ Ņ ņ

┼ Ї ғῪ Ї2021 Ї Ҙҟ

ɻ ҟ ҏЃװ 1-5Єɼ

1-5 2021 ‟

ᵩ
Ѓ ᵣЕүЄ

҅ ԑ Ҏ

Ҏ 6 25 26

ʉ ᶡ 1-2ʊ ╪ ה ₴

ᴰ ҅ ҅ Ї

2021 ҲЇ ᶉ ɻ ҩᵣ

Ї ԋᴰ ᴮ ᴶ Їװ ᴮׂש Ὴ
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҅ ɼD ᴰ Ҙҟ ɻ

ɻ Ὴ ҅ү Ї

҅ү Ї ҅ ӊ ɼҿԋ Ḍ Ầ

Їҩᵣ Ầ Ї ҅ү└ ҅ү Ї҅

҅ Ї ҏ Ї ‼ ҏ ᴌ

ɼ160 ү ᵊ ҿלᴂ ҅ ָɼ

Ņ ҅ ԑ ЇҒ Ҏ ņЇ

Ҳ ҅ ɼҒ Ї Ї ᴰ

  ɼ ғ ЇҒ₴מ

Ғ Ї ᴂ ᴰ ῴῊ 50

Ҳ҅ ԓ╦∆ɼ

1-4 2021 ᴰ ҅ ғ

1.1.3

ᵩ ᵩ ɼ Ņằ ҅ņ

Ї ᵩ ᵩ ῇָ ῠ ЇҪ

ΆҲ ɻ ₴ ᵩ Ї ҅Ὴᵩ

ᵩ Ї ԑῊᵩ ᵩ ɼ
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2021 Їᵩ Ӄ ԋ ɻ ɻӗ

Ә ɻ ɻằ ᵩ ꜠Ж ᵩ

Ї ꜘᵩ Ї ῠ ᵩ

Ж Ӏ Ņ ᾩᵩ ņ ꜠Ї

ᵯᵩ ғ ‟ ῇ ᵩ ᴍᵩ Ї Ḍ

ɻ ᵩ ῠ Ж Ņ Ґ ɻ

₴ ɻ ņӀ ᾩ ꜠Ї

ᵯ Ņ ᾩ ņɻŅ ᾩ ņ ꜠Ї ɻ

ɼ

Ҏ ᵩ ằ ҏɼ2021װ98% Ї

ᵩ ש ꜘῊ ᵩ Ї Ї

ɻ

Ҳ ᴮ Ѓ 1-6Єɼ

1-6 2020-2021 ᵩ ‟

Ӏ⸗ ᵣ

1 800 ҈ 2020.11

2 ῍ 2020.11

3
67 ῎

ԑ 2020.11

4
үָ

שׂ
Ҏ 2020.11

5
ᵩ

שׂ
2020.11

6
62 ῎

֒ 2020.11

7
үָ

῏ 2020.11

8 2020.11
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Ӏ⸗ ᵣ

9
∕

שׂ
ԑ 2021.5

10 שׂ ԑ 2021.5

11
үָ

46 ῎
ԑ 2021.5

12
үָ

62 ῎
ԑ 2021.5

13
ᵩ

ԑ 2021.5

14
Ҳ Ҏ

שׂ
Ҏ

Ҳ ᵩ

ᴰ
2021.7

15
Ҳ Ҏ

שׂ
Ҏ

Ҳ ᵩ

ᴰ
2021.7

16 Ҳ שׂ Ҏ
Ҳ ᵩ

ᴰ
2021.7

ɼ װ

ҿᶳ ЇꞈⱵ Ņ҅ү ņŀŀ

ῒ ằ Ї∕ Ņҩү ņŀŀ

ɻ Ї ŅҎү ņŀŀԝ ɻ

ɻ Ї Ņ үḦ ņŀŀ Ḧ

ɻ Ḧ ɻ Ḧ ɻ ằ Ḧ Ї

Ņ֒ү ņЇ Ņ῏ ꜠ņŀŀ ɻ ɻԑ

ɻ Ҳ ɻ ɻ ЇῊⱵ ԋ҅үŅῊ ɻ

Ὴ ɻῊ ᵣ ņ Ņ ῒ ņ ằ

ᴮ ɼ2021 Ї 3870 Ї

₴ 605 ԋ Ї

Ὴ 400 ᵯָ Ї Ԑᴌ 105

Ї ằ ҿ 97%ɼ ָ ᶡŅ

ằ ᵩ ŀŀ ῒ ằ ņ
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ָᴮ ᶡԑ Ї Ὴ

ҿ Ņ ָņ ᶡɼ ᴰɻ

Ҙҟ ᴰ ҿŅ2020

ằ ᾨ ᵣņЇ ᴣ ҿŅ

ằ ᾨ ņɼ

1-5 Ņ ằ ᾨ ᵣņ

ʉ ᶡ 1-3ʊ Ņ ҏ+ ҐņɻŅ Ὺ+ ņ ῒ ᵩ

ằ ᵲЇ ԋҘ ằ

Ї ʃ ằ ʄ ḷ ҅ ∆

ḷ Ї ḷ 32 Ї2 ⅎɼ ằ Ҙῡ

Ҙῡ ᴣЇῡ ָ ҿ ằ

ӥ ɼ Ҙῡ ᴰ

8 ⸗ҏЇӃװ ԑ ꜠ 2 ҏɼ2021װ Ї ằ

ԋ҅ Ї ҏ+ Ґ

Ї ╦ ┼ ҏᴶ 85үЇ 1153 ⅎ Ї

158 үɼ 5 Ї Ї

Ҳָ ҅ Ї 7752921Ї

ָ 13125Ї ԝ꜠ 34454ɼ ᾭ ꜙ ᴰЇ 23
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ɼᵲҿ ⌐ ᾥЇ ằ

Ї┼ ԋ҅ ʃ ῒ ῳʄЇⅎ֒

ү Їⅎ⌡ ῒ Ѓ Єɻ

ῒ Ѓᵩ Єɻ ῒ ֩Ѓ ꜘ ᵩ Єɻ

ῒ ꜠Ѓ ꜘ Єɻ ῒ Ѓ ҅ үָ ⅎ

ЄЇ ֙ 20%ɼ

1-6 ῒ ᵩ

1.1.4 ꜙ ᴮ Ї꜡Ⱶ

Ѓ1Єῗ

Ņ Ὴ Ї ү ņ Ї

ɻ Ї꜡ Ⱶ ɼ2021

Ї ┼ ԋŅ ֒ņ ↔Ї Ὴ

үָ ↔ ɻ ᵲɼ װ

꜡ ҿӀЇ꜡ ɻ ꜡ ɻ ᴰ ꜡

ῗ ᵩ Ї2021 Ḷ ᵣ 1586 ָ ɼ

ЇҒ ӥ ᴌЇ

Ầ   ɻ Ḧɻ Ῑ ῗ ꜙ ᵲɼ
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2020 ɻ2021 Ї ꜙ ᵲ

ҿ 95%Ѓ 1-7Єɼ

1-7 Ầ ꜙ ᵲ

Ѓ2Є ᴰ ꜙ

҅ ᴰ ꜠ғҘҟ Ї ҅

ᴰ ᵲ ɼ

ᴰ ꜠ ┼ Ї ᴰ ғ ꜙ

ᵲЇ ⅓ғ ᴰ ꜠ Ї

ᴰ ꜠Ї ꜠Ҳ ɻ ɻ

ᵲ ɼ

ʉ ᶡ 1-4ʊ ԋ Ї ᴰ ꜙ

҅ ᵲЇ ῠ ᴰ ᴑғ

ꜙ ɼ2021 Ї 4000 ꜘԋ ŅҎҐӦņɻ

Ņ Ӧņ ᴰ ꜠ɼ ԍΐ 5 Ҍᾣ ŅΆ √ .

Ӧ Ῐņ 9 ү ŅҎҐӦņ ᴰ ɼ ⅎ

ɻ ɻ ɻ ɻ ɻ Їװ ꜠ ᴭ

ҿ₴ Ї ῇẘ ᵩ Ҳɼ ꜠

└ԋ ᴭ Ї ЇӤᶕ ꜘ
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└ԋ Ї ꜠ Ὴ ᵩ ᴶ ԋ

ɼ ᴰ Ḧָ ɻ ɻ ɻ ῇŅ ņЇ

ꜙ ῇ Ї Ї ꜙЇḌ

Ѓ 1-8Єɼ

1-8 ҎҐӦ ᴰ

1.2 ҟ

1.2.1 ҟ

Ņװ ҿ ņŅװ ҟҿ ņ ⸗ Ї

ᶱ ᴰɻ ᴰ ᴰɻԜ ᴰɻ

ɻ ῠ ҟ ҟЇ ԋῊ

ᵣ ҟ ɼ ҟ ‟ Ї

2021 ҟ √ ҟ ҿ 91.83%Ї2020 ҟ √

ҟ ҿ 79.41%Ї2019 ҟ √ ҟ ҿ 87.16%Ї

ԓῊ Ѓ 1-9Єɼ
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1-9 2021 ɻ2020ɻ2019 ҟ ҟ ⅎ

Ѓ Е√ ҟ ҟ ╦ ҟ ᵣ ЇῚ ҟ Ӏ∕ҟɻ

ᵣЇװ Ҙ ɻ₴ ₴ ᵲɼ ҅ ԓ

8 31 ɼЄ

Е ꜙ ҟ 2021 ɻ2020 ɻ2019 ҟ ҟ

1.2.2 Ҙҟ ῗ

2021 ҟ ҟӀҿ 68.95%Ї2020 ҟ

ҟ ҿ70.08%Ї2019 ҟ √ ҟ ҿ62.87%

Ѓ 1-10Єɼ

1-10 2021 ɻ2020 ɻ2019 ҟ ҟ
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1.2.3 ҟ

Ҏ ҟ ҏ Ї2021שׂ ҟ ҟ

ҿ 3700.25 ᾣЇ2020 ҟ ҟ ҿ 3696 ᾣЇ

2019 ҟ ῇҿ 3648 ᾣЃ 1-11Єɼ

1-112021 ɻ2020 ɻ2019 ҟ ῇⅎ

Е ꜙ ҟ 2020 ɻ2019 ɻ2018 ҟ ҟ

1.2.4 ҟ

2021 ҟ ָ ῠ ᵲ 97.26%Ї

2020 ҟ ָ ῠ ᵲ 96.80%Ї2019

ҟ ָ ῠ ᵲ 95.04%Ѓ 1-12Єɼ

1-12 2021 ɻ2020 ɻ2019 ҟ ⅎ

Е ꜙ ҟ 2020 ɻ2019 ɻ2018 ҟ ҟ
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1.3

1.3.1 ҟ Ҏ ῇ

ҟ Ї2016 ɻ2017 ɻ

2018 ҟ ҟҎ ῇⅎ⌡ҿ 3188 ᾣɻ3197 ᾣɻ

4568 ᾣЃ 1-13Єɼ

1-13 2018 ɻ2017 ɻ2016 ҟ ҟҎ ῇ

1.3.2 ᵣ

ҟ Ї2016 ҟ Ҏ Ὺ

71.49% ָ ᵣ └ԋ Ї2017 ҟ ҟҎ Ὺ

70.95% ָ ᵣ └ԋ Ї2018 ҟ ҟҎ Ὺ

75.60% ָ ᵣ └ԋ Ѓ 1-14Єɼ

1-14 2018 ɻ2017 ɻ2016 ҟ ҟҎ ꜙ ⅎ
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1.3.3 ҟ ҟ

ҟ Ї2016 ҟ ҿ 2794 ָЇ

2017 ҟ ҿ 2909 ָЇ2018 ҟ ҿ 3115 ָЇҎ

Ὺ Ӏ ⅎ⌡ҿ 1.26ɻ1.24ɻ1.20 үЃ 1-15Єɼ

1-15 2018 ɻ2017 ɻ2016 ҟ ҟ

1.4 ∕ ∕ҟ

1.4.1 ӃЇ ∕ ∕ҟ Ⱶ

∕ ∕ҟ Ⱶᵩ Їῗ ԓ ∕ҟ ɼ2021

Ї ӃЇ ∕ ∕ҟ Ⱶɼ

҅ װ Ḍ ЇḌ ∕ҟ ⧵ה └∕ҟ ɼ

∕ҟ ҏЇ ⌐ ∕ Ѓ ∕ҟ

ЄḪ Ї ∕ ∕ҟ Ї

∕ Ї ∕ҟ Ї∕ҟ Ї ∕ҟ

ɼῇ ғ ᾭ ɻ ᾭ ɻ3000 ᾣ∕ҟ

יִ יִ ɼ

ԑ Ї ∕ҟ ɼ ∕ҟ
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ҲЇ ∕ҟ Ⱶ ɼ ᵫ Ḧ

∕ҟ ằ ∕ҟ ꜙ Ѓ ∕ҟ Є

ҹ ɼҿ Ї ∕ҟ ₴ԋŅ ɻṨ ₴ ņ

Ї ∕ҟ ɼ

Ҏ ᴗῇ ЇῊ ғЇ꜡ ꜙҟה └∕ҟ

ɼҿ ∕ҟ Ї ∕ҟ ꜗ Ї ∕

ҟ ∕ ᴌЇ ᴗῇ Ї ᴗҟЇῊ

ғ└ᴗҟ ҲЇ ɼ

1.4.2Ņ∕ҟ ņ ᵩ

2021 Ї Ņ∕ ҿ Ї∕ҟ ņ Ї

Ņ∕ҟ ņЇ ∕ҟ ᵩ ɼ

∕ҟ Е ԓ Ґɻ Ņ

 ɻ֥ ņ 1+2+N ∕ ∕ҟ Ї

┼Їᾡ ᴧ ∕ҟЖ ∕ ɻ ɻ

Ҙ⌐ɻ Ӏ∕ҟװ SYB ∕ҟ

ҿ ⅎЖ ᵩ ҟ ɻ ῇ∕ ∕ҟ

Ҙҟ 4 үЇ Ҙҟ ғ ∕ ֢ ɻ

ғ ɼ

∕ҟ Е ŅҒ Ї ЇҘ

ԓ ᴗҟ ғ ņ ᵣЇ ∕ҟ

ᵲ Їה∕ҟ ɻ∕ҟ ɻ ᴰ ᵩ

Ҏү ∕ҟ ɼ

2021 Ї Ņ ∕ҟ ņ ꜠ῇ ∕ҟ

160 ᵯ Ї ꜗ Ņ ņŅ ņ ᴗҟ
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Ї Ņԍ ņ ŅԜӎ ņŅԜᴭ ņŅ

ņŅ ņŅ ᵶ ņ ᴗҟẦ Ầ Ж ҿ

∕ ɻ ∕ҟ ɻ

∕ ָ ῠ ɻ ᴭ∕ ɻ

∕ҟ Ї ԋŅ ҟ∕ҟ ņ

ᵩ ɼ

1.4.3 Ӏ∕ҟ

ҟ Ӏ∕ҟ ‟∕ҟ Ї ∕ҟ

Ї ∕ҟ ∕ҟ ꜠ҐЇ ԋ

∕ҟ ɼ 2021 ԝ +∕ҟ ҲЇ

꜠ԋ 6000 ᵯ ғ└ Ҳ Ї ᶱԋ 1000 ү

∕ ЇŅ Ӧ Ῐ ---

꜡  ꜙ ņ Ņ ņ ҈ Ņԝ

Іņ ∕ ∕ҟ Ѓ῎ Є” ԑ ɼ҅

ⅎ ⧵ה ∕ҟ Ї ∕ҟ ҿ

10-12 ү ɼ

2.教学改革

2.1 ָ

2.1.1

Ѓ1Є ₴Ά Ї₆ ָ Ⱶ

2021 Ї Άװ Ņ ņᵩ Ї Ά

ӥҘ Ї ҅ ᵲɼ
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ᵲ 1 3 Жʃ

ʄ 3 ү ᶡῇ

ᵲŅ ָņ ᶡЖ Ὴ ꜠ײַ Ї

Ӏӎ ɻ Ӏ ꜠ɼ 2020

ᵲᾨ ᵣɻ2020

ғ ᾨ ᵣЇ᷅ ɻ ⅎ⌡

ᵲ ғ ᶉүָ

ғ ᶉүָɼ Ά

Ὴ Ά ɼ Ά ῗ

Їᴰ Ά ῗ Ά ɼ2021

Їᴰ Ά ῗ ɼ

2-1

Ά ש Ά ᵲŅ҈ү Ⱶņ ‼Ї

Ņ Ά ņΆ Ї Ά

Ά ᾨ ᵲ ɼ 2019 ῇ ԑ ŅῊ Ά

ᵲ ņЖ2021 ῇ ŅΆ ᵲ ņЖ2021

Ї ҿŅ Ά ņЇ Ж2018 2020 Ї

Ά ɻ ⅎ 3 ɻ֒ɻ῏

ӥ ҅ ɼ ŅӀ Ά ņ

꜠ЇŅҎ ņ Ѓ Ӏᵩɻ ᵩɻ Є Ⱶɼ

Ņ Ά ņŅ ņŅ ņ ∆ ꜠ɼ

Ά ᾨ ΆΆᾨ ᾨ ᵲ

-7�€ 01 01-7�€ȸ Ν02�q �‰� 
Ž �~ KA�œ /� Ά-7 99 �• � �� �’
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Ά ņЇ4 ָ Ї1 ָҿŅ ᴮ

ΐ ņṢ ָɼῗ Ņ ņɼ 13 ғ

῎ Ņᴶ • ņ ꜡ ῎ ꜠Ж Ņ

Άņ ꜙ ꜙ ᵲЖ ҎҐӦ ᴰ

꜠Ї ⌐ Ҙҟҿ ‼ Ӧ Ῐ ꜙɼῗ

שׂ ᵩЇ ᴰӀӎ ᴍẅ ɼ ∕Ņ ΆņῇΆ

ⅎ ᾨ Ї Ņ ņҿŅ ῠņɼ װ Ї ԋ

20 ᵯ ꜙ ꜠Ї ғָ └ 300 ᵯ Ї ꜙ └ 800

ᵯ ɼ Ņᾨ ņ ԋ ῇ

Ї ԋ Ά ɻῇΆ ⅎ Ά ḷῠЇ ԋ

Ѓ 2-1Єɼ

2-1 Ņ Ά ņΆ ꜠

Ѓ2Є ꜠ Ї ָ

ᵲЇ

ָ ᴑꜙɻ ָ Ὴ Ї

ῗ ₴ 100%Ї 97%Ї

ָӀ ᵲ ɼ Ņᴶװ

ņҿӀᵩ Ņ ү҅ ָ ņ ɼ2021 Ї

ᾫ Ӏӎ Ҏ
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꜠ԑ 2 Ҏ 1 ɼ

ʉ ᶡ 2-2ʊ ῇ Ņ֒ ņ ∕ ғ

Ά ῍ װ Їӥ ӫ Ņ ⌐ Ї

ᴶ Ї ᴶ ņɼ Ⱶԓ

ῇ Ї ԋ Ņ֒ ņ

ָ Е҅ Ӏᵩ ᾣ ɼ ɻ ɻ Ї

ῇ ᾣ ָӀᵩЖԑ Ὺ ɼ

ʃ ʄЇ₴ Ҙ ʃ ʄЇ

ʃ ʄ Ї ῇ

ᵩ ЖҎ ᵩ ɼʂ Ї ҏ Ї

ָ ᵩ Ж ᵩ ᵩ ɼ Ҳ

Ӏ Ї ҅ᵩ ָ Ж֒ ᵩ ɼ

꜠+ Ӑ + ꜙЇ ⅎ ⅎ

ᵩ ɼ

҅ ԋ ῠЇ ᴰ ҿָ

ɼ Ҏ 9ָ ҿ ↔ Ї7ָ ᴮ Ї

2ָ ŅҎҐӦņᾨ үָɼ Ά Ὴ

Ά ɼ ָ ԋ ∆ Е῎ ₴ 1 ɻҘ 3

Ї 10 ᵯ ЃCSSCI1 ЄЇ 7үЇ

ӥ ҅ 3 ɼ

ָ֥ ԋ ᴰ Ї ӥ ɻҲ

ᵩ ԋ Ầ ғ῝ ɼ ҿ ɻ

ҟҲҘ 5 Ҳ ҟ Ї
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ᵲ Ї ŅҲ Їΐ ņЇ Ņ

ņЃ 2-2Єɼ

2-2 ʃ ʄ

Ѓ3Є∕ Ї ָ

҅ ᵲɼ2021 Ї Ї

Ї┼ᵲԋ Ά 100 ɻ

Ї Їΐ Ά 100 Ж┼ᵲԋ

ᴶ Ї 70 Ж ┼ᵲԋ

ᴶ ᴶῪ Ж ᴀ Ї

Ῑ῝ ᴰɼ2021 Ї ҵ

꜠Ї ԋ 9 ᴣЇ Ӧ Ῐɻ

ḷɻ ӥɻ ɻ Ḧ ɻ ҐӦɻ

Ὺ Ї ῠ ꜙ ɼ

2020 Ӏ Ҏ ɻ2020 ҈

Ҏ Ї ῏

꜠҅ 1 Їԑ 3 ЇҎ 3 Ж

҈ ῎ ԑ 1 ЇҎ 1 Ж

Ņ Ҳ ņӀ ꜠Ҏ 2 Їᴮ 2 Ж

Ὴ ɼ2021 Ї

Ά 100 Ņ ņ 1
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Ї 1 Ж Ὴ Ņ Ҳ ņӀ

꜠ԑ 3 ЇҎ 2 ɼ

꜠Ї2021 ᴰ ָ 7000 ᵯ ɼ

2.1.2ŅҎῊņ ָ

ҿ ῇ ӥ ӫ Ὴ

ᵲᴰ ҏ Ї ῇ Ὴ Ὴ Ὴ ᵣ ָЇ

ָ ᴑꜙЇ ŅҎῊ ָņ

Ѓ Є ɼ ᵲ װ꜠ ЇҒ ằῊ ᵲ ┼Ї

ҎῊ ָ Ї ָ ┼

Ї Ḧ ᵲ Ж ָЇ┼ ָ ῠ

Ї Ņ ņ Ї꜡ Ж

ָЇ Ї ָ Ж₲

ָЇ Ж ָЇ

꜠ Жᶳ Ņָ ņ ָЇ ŅҎᵣ҅ᵩņ

ᵩ Ж ָЇ Ņ ņꜗ

ү ῗ ᵲЇ ָ Ї

ꜗ ŅҎῊ ָņ

Ѓ Єɼ2021 4 Ї ꜙ

ҿ ɼ

ʉ ᶡ 2-3ʊΆ ΐ Ї ָΐ ᵩ

ҿ Ὴ ᵲᴰ Ὴ ᴰ

Ї ῇ Ὴ ɻῊ ɻῊ ᵣ ŅҎῊ ָņ ᵲᵩ Ї

ᵲҿ ŅҎῊ ָņ ᵣЇ

ָ ָ ԋ Ї Ņ ẘ- ָ- -
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Ї Ņ ņ ҟɻԎ∕Ņ

ņЇ Ҙҟ Ї Ї ῠԋ

Ņ ָӐ ņЇ Ҳῠ

ҟ ῠɼ ҟɻҘ ɻ ɻ Ņ

ņ ῇָ ῠῊ Ї ằῊ

┼Ї ɻַײ ῠ ҅ └ Ї

Ҙҟ ῠғ ɻַײ ῠ Ӄɼ

ʉ ᶡ 2-4ʊ ꜠ײַ Ҳ Ņ ņ

2020 9 ꜠ײַ װ Ї 4859 ғԋ

ӥЇ ӥ ԝ꜠ 10200 ᵯ ɼ

꜠ײַ Ӏ Ӑ҅ɼ װ

ᾫ ꜠ײַ ӥ ꜠ײַ ҿ Їײַװ ָ ָ

ҿᾨ Ї ҿ ЇװҘҟҿ⅓ῇ Ї ҟ ῠ

Ї Ғ Ї ԓ ғ ҟ ↔Ї

ᵤ ɻ ɻ ∑Ї ӥ Ԑ ɻ

ָ ɻ∕ᵲ ᵲ ҅ ∆ ԑ ꜠Ї

ש ɼ ү ҲЇ ╔ ᴰ

ԓ ӥɻ ᵲғ ӎɼ

Ї Ņ ņ ɼ

ҲЇ ⌐ ᴗ ᵲɻ֥ ɻ ש ┼

Ї ғ Ї Ҙҟ

Ņ ņɼ ố Ї ӥҲ

ғ ᵣַײ꜠Ї Ї Ї ῠ ɻ

ᵲ ɼ
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ҲЇʂ ɻ ԋװŅ ņ

ҿӀ ꜠ײַ ꜠ ꜠ײַ Ї ӥ

꜠ɻַײ꜠ ꜙ ꜠ɻ ꜠ Ѓ 2-4Єɼ

2-4 Ņװ ņ ҿӀ ꜠ײַ ꜠ ꜠ײַ

2.2 Ҙҟ

2.2.1 ᴮ Ҙҟ

2020 Ҙҟ 23 үЇ2021 Ҙҟ 24 үЇ

Ҏ֥װ ҘҟҿӀЇ Ҙҟ ɼҎ֥ Ҙҟ

Ҳ Ҙҟ └ 65%ЇḪ Ҙҟ

Ѓ Ḫ Є 17%Їָ ҘҟЃ

ғᵩ ɻ Є18%Ї ԋװ Ҙ

ҟҿӀᵩɻװḪ Ҙҟ ָ Ҙҟҿҩ

Ņ҅ᵩҩ ņҘҟ Ѓ 2-5ɻ 2-6Єɼ
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2-5 2021 Ҙҟ ⅎ

2-6 2021 Ҙҟ ῇ ָ ⅎ

Ņװ ᴰ ҿ Ї Ї

ש ꜙҟЇ ꜙ Ӧ ֥ҟЇ ῠ

ָ ņ ⸗ ᵣЇҿ ש ꜙ֥ҟ

ש ᵩ Ї ɻ ֥ҟɻ ҟ

ɻ Ї ש Ӧ Ῐ

Ї Ҙҟ⸗ ᴌɻ ҟ ҟ ‟ ᴮ Ҙҟ

Ї ԋװ ᴰ ҿ Ҙҟɻ ҟ֥ҟ

꜠ Ҙҟ ┼ɼ ש ֥ҟ ғ

ꜙҟɻӦ Ῐ Ї ꜙғ Ҙҟ
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2.2.2 ᴗΐ

֥ ᵲ ᵲ ῇ Ї ᴗ ᵲ ָ

ᵲɼ 2021 Ї Ὺ 21 үɻ

109 үɼғ ҟ ᴓ ῎ ɻ

ҟ ɻ ҟ ῎ ɻ ҟ ɻ

֓ ָ ɻ Ӧ ָ ɻₓ₪ ᶱ

ɻᴗҟ ԋ ᵲῗ Жғ ɻ

ҟҲҘ 5 Ҳ ԋҲ ֒ ┼

Ҙָ ῠ ᵲ ɼ ԋ ᵲ ∕ ΐ

Еғ ֓ ɻ ᴗҟ Ņ

ᴗӦ Ῐ ᵲ ņ ꜙ Ӧ Ῐ Їҿ

ᴗҟ ῠ ָ Жғ ҟ ΐ Ņ ņ

Ņ ֢ ņЇ ꜙԓ

Ҙҟָ ῠɼ

ʉ ᶡ 2-5ʊ Ҙҟғᴗҟ Ї ᴗ ᵲ ָЇ ָ

ῠ

2021 Ї ꜙ ꜙҘҟɻ ꜠ ꜙɻ ꜙɻ

ꜙ Ҙҟ ғ ɻ ɻ ɻKilimallɻ

ҟ ᴗҟ ⅓ ᵲЇ ᴗҟ ᴗҟḺӕ Їᴗҟ ῇ

ɻ ɻ ɻָ ⌡ מ ɻ ERP

ꜙᾨ ɻ Їΐ ꜙ ɻ ɻ

┼ᵲɻ ӥ Їᴗҟᾨ ῇ 500 Ї

ῇᴗҟ 30 ָ Ї ԋָ ῠ ɼ3 үҘҟΐ

420 ָ ғᴗҟ Ї ⸗ ש ┼ 3үЇ
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ῠ ָ 136 ָɼ"1+X" ҟ ӫ ɻ ꜙ

ⅎ ɻ ЃBTOB) 3 ү ҟ ӫ 260 ָ ꜘЇ

83.5%ɼ ҟ Ҙ 98 ָЇ

ҟ 42 ָЃ ᵣ 10 ָЄЇҘ ҟ 31.7%ɼ17

ꜙ 1 Ņ2020 Ὴ ᴮ Ά

ņЃ 2-7ɻ 2-8Єɼ

2-7 ꜙҘҟ ꜠ ᴰ

2-8 ꜙ Ҙҟ Ņ ҅ņ

ʉ ᶡ 2-6ʊ Ї Ὴ

ꜙ ҟ ғ ӫ Ґ ᴶ ῎ 2020

3 ᵲЇ ԋװḪᴌ ɻ ꜙɻ ꜙɻ
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ꜙɻ ῗῪ ҿ ꜙҲ Ї װ

ꜙ ҿ ɻ Ҙҟ ӥ

ᴗ ᵲ֥ ɼ ꜙ Ḉԋ

Ὺ Ї ⌡ └

꜡Ѓ 2-9Єɼ

Ҙҟ 5 ָЖ ɻ ┼ ɻ

ӥɻҘҟ ӥ Ж ᶱ ɻῇ ɻ

₴ ɻ ɻ ɻḪᴌ ɻ ֢ ꜙ ᵲ ᵣɼ

╦ ᴗҟ ҅ ɻ ᵲ ɻ ꜙ ɻ

┼ Ї ῇ ῇҏ ɼ

Ӏ Ỵי ᵲғ Ї ῠ ῇ ᵲҟɻ ɻ₴

ᵲҟ Ҙҟ Ж ҟꜙ ᵲғ Ї ῠ ᴌ ɻ ᴌ

ɻ ᴌ ɻ ᴌ Ҙҟ ɼ Ί

ҟ Їԋ ᴗҟ ɻᴗҟ ┼ Ҙҟ Ⱶɼ

ғ∕ ∕ҟ ᵲЇΐ ῠ ∕ҟ

Ї ∕ҟ Ї ָ ҿ ∕ҟ

Ї ꜠ Ѓ 2-10Єɼ

2-9
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2-10 ҏ ӫ

2.2.3 ᴗΐ

ᴗҟ ᵣ ָ ‼ ҟ ‼Ї

Ї ᴗΐ ɻ   Ї ҟ ‼

ҟ ῇ ᵩ Ї ₴ ҟ ɼ

2021 Ї ᴗ ᵲ ԋ 30 ҏ Ґ ЇῚҲ

12 ҿ ɼ

װ ɻ  ҟɻ

Ņ ņҿᶳ Ї ꜠ ש

ᴶ ɻ ꜠ - - ŅҘ ņ ҅ᵩЇ

꜠ ᴗ ᵲ ᵩ Ї ԋ҅ ∆ ᴗ

ᵲŅ Ӏᵩņ ָ ɼᴰ ғ Ҳ

῎ ᴗ ᵲЇ ɻ ӫɻ

Ҏ Ї └ҟ Ї ҅ɼ
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ʉ ᶡ 2-7ʊ ᴗΐ ʃ ᴰ ʄ

ᴰ ғ Ї

ᴗҟғ ΐ Їᴗҟ ԋ Ņҟ ņ ҟ

ӫ ᴍ Ҳ ֥ Ὺ 400 ү

ᴗҟ ᵣ ꜙ ᶡЇ Ņ ņ ᵩ ԋ ɻ

ɻ ɻ ҅ᵩ ɼ Ņ ņ

ָ Ї ” Ҙҟ Ņ ӥ װ ņŅ

ņŅᴶ ᴰ ņ Ї ⌐ԓ

ɻ ɻ∕ ָ ῠЃ

2-11Єɼ

2-11 ʃ ᴰ ʄӀ ⅎ֩

2.3 ᴗ ᾣ ָ

2.3.1 ש ┼

⸗ Ї ғ ɻ ɻ

ɻ ҟЇה ɻ ɻ

ɻḦ Їװ ָ ῠҿ
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Ї Ὺ Ї ᴗ ᵲЇẦ└ ɻ

ɻ ɻ └ᵣɻḦ ᾥⅎЇ Ḧԋ

ᵲᴑꜙ ɼ Ҏ ∕

ҲЇ4 ү Ҙҟװ ᴗ ɻ ῠҿ

Їװ ᴗⅎ ᵲɻ ⸗ ɻ ָЇΐ

┼ҿ Ⱶ Їװ ֥ ɻ ָ ῠ

ҿ Ї∕ Ņ ᴗ ᵲ Ӏᵩɻ ɻ

ᴓņ ש ┼ָ ῠ ɼ Ņ ᾨ ɻ

ⅎ ņ ᵲ ЇŅ ₴ Ӏᵩɻ ɻ ָ

ɻ ᴓņ Ї ԋғᴗҟ ɻ

ғ ɻ ῠ ғᴗҟ ᵣ ɻ Ὺ ғ ҟ

‼ ɻ ғ ố ɼ

2021 Ї√ ԋ ꜠ ש ┼ ᵩ┼

┼Ї ԋ ָ ῠ Ї4 ү Ҙҟ ┼

ΐ 59 ָЇғ 9 ү ῗ ҟᴗҟ ᵣ ԋ ┼

Ї ᵲᴗҟ 24 ָɼ2018-2021 451.8201 Ҍ

ᾣЇῚҲᴗҟ 143.1203 ҌᾣЇ 283.797 ҌᾣЇ

ῇ 24.9028 ҌᾣЇ┼ ԋ ┼ 15 ɼ

ᴗ ΐ ꞈⱵҐЇҒ ┼ɻꜘ ῇⱵ ɻ

Ї ָ ɼ

ʉ ᶡ 2-8ʊ Ҙҟ H3C ⌡

ש ┼ Ї ꜙḪ ғ Ҏ ῇ

ᵲЇ Ẑ ῇᴗҟ ῠɼ2018

Ҙҟ ҅ Ẑ ῇ Ҏ ᴗҟ
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῎ , ᾨ ҟ

Ҏ ɻԑ ЇҘҟ ɻ ҟ ῠ

ɼ ԓ 2021 4 ԋ H3C ⌡ Ї ҿ

҅҅ᵣ H3C Ҙ Ѓ 2-12Єɼ

2-12 Ҙҟ H3CIE ӫ

2.3.2 ῠ

2021 Ї ῠЕ

Ѓ1ЄŅ ¥ ῎ ņ Ņ ņ ῠ ɼ

ᴗҟ ɻ ҅ ָ Ї Ї

ᴂל ᴑ Ї Їָ ΐ ɼ

Ӥ ԋ ᴰᴗҟ Їה Ҙҟ Ї

Ⱶɼ

Ѓ2Є ΐ ɼ 5 ғ

῎ ᵲ ҏЇ

ᴗҟ ᵲ Їԓ 2021 ғ ᴓ

῎ Ѓ ᴓ ῎ Єɻ Ḫ

῎ ᴗҟ ᴗ ᵲ∕ ЇῊ ᴗ ᵲ

2.0 Ї ῠԋ҅ ꜠ Ⱶ Їҟꜙ Ї

ԋ֥ ᵲῗ Ї ԋ҅ ɼ
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ʉ ᶡ 2-9ʊה └Ὴ ᴮ ҟ ŀŀ ꜡ ꜙ

҆ Ї2018 ғ Ҙҟ ɼᵲҿ

Ї ԋ ꜘ ӥЇ ᴗҟ ᵲ Ї

Ⱶ └Ὴ ɼ 2020 ҟ ҲЇ

Ҳ ҅ Їᾨ ɻ יִ Ї

Ņ2021 ᴮ Ά ņ ɼ҆

ԓ 2021 9 ᾭ ῇ └ Ѓ

2-13Єɼ

2-13 Ņ2021 ᴮ Ά ņ

2.3.3 ⸗

2008 ש ꜙ ҟ Ѓ Ņ

ņЄɼ2020 Ї ҿ

ᵣ ҿ ҟ Ѓ Є

ᵣɼ 2021 Ї ΐ ᵣ 138 Ї

ɻ ᴰɻᴗҟɻ Ғ ⌡ɼғ Ὺᴗҟΐ

ָ ғ ҟḪ ΐ֩ ɻ῎ΐ ɻ῎ΐ ꜙ

Ї ᴗӐ Ḫ ɻ ΐ֩ɼ Ὺᴗҟғ
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ɻ ש ┼ ῠЇΐ ᴗ ᵲҘҟɻ ӥ

Ї Ї ᴗҟ Ї

Ӄ ῠָ Ї ᵩ ҟ Ї ⸗

ҵ Ї ҟ ҟ ╦ Ὺᴗҟ

ҟɼ

2018 ԋῊ ҟ Ӧ Ῐ ᵲ Ї

└ 2021 Ї 62 ҟ └ Ї

ΐ 31 ү Ѓ ɻ Є 236 ᵣЇῚҲ

ҟ 139 ЇҲ ҟ 32 ɻ 15 ɻ

8 ɻ ᶱ 12 ɻᴗҟ 25 ɻ ᴰ 5 ɼ

ҏ Ņ +Ҳ ņ Ņ +Ҳ +ᴗҟ+ ҟ+

+ ᴰņ ᴮ ɼ ΐ Ҙҟ 28 үЇΐ 139 үЇ

ῠ 31580ָЇ ᵩ ҟ 95.1%Ї

ᵲ∕ҟָ ῠ 300 үЇ ⸗ 30

ɼ Ԑ ɻΆ ӫ ғ῎ Ї

ҿ Ӧ Ῐ Ӧ Ῐ ָ

Ї ҿӦ Ῐ 800 Ņ ņЖ

Ņ ֥ҟ ָ Ҙҟ ֥

ꜙ ָ ņ ɼ ꜙ◖ Ԑ ɻ

Ӏ ↔ 2021

Ņ ŃҎ ҟ֥ש ńņ

ɼ202 Ї ΐ Ӧ Ῐ ῗ 10 ᵯ Ѓ ɻ

҅ ɻ Єɼ
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2.4Ņ1+Xņ ӫ┼

2.4.1

2021 ԋ ꜙ ҟ ɻ

ғ ɻ ꜙ ɻҟ ɻ

ғ ɻ308 ꜠ ɻ ɻ

ꜙ ⅎ ɻ ɻ ᴗҟ 10

Ņ1+Xņ ӫ ɼ ╦Ї ΐ 18 Ņ1+Xņ ӫ

Ї 15 үҘҟЇ Ҙҟ 62.5% Ї ғ

ָ ΐ 875 ָɼ

2.4.2 Ҙҟ

2021 Ї Ņ ӫ+ ҟ

ӫņ┼ ЇҒ Ї Ҙҟ ⅓ғ

ᴍ ᵲЇ ᵣ Ⱶ ῠЇ

ҟ ‼ Ҙҟ ‼ Ї ӫ Ὺ

ῇҘҟָ ῠ Їᴮ Ὺ Ї

ғ Ї ɼ

Ї ŅҎ ņ ЇḌ ԋ 1+X

ᵲ ɼ2020ŀ2021 Ї ꜗӃ⸗ 2 Ņ1+Xņ

ҟ ЃҲ Є ӫ Їΐ 30

Ї 100%Ї ⅎ 84 ⅎЇ ᴮ

ԋ ғ 1+X ᵲ Ḫ ɼ

1+X Ї ꜘ ῗ Ї ᴗ

ҟꜘ Ї ῗ ӥЇꜘ
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ԋҘҟ Ҙҟ ⱵЇ ԋҘҟ ⱵЇ

ԋ Ҙҟ Ⱶɼ 1+X Ї ָ ῠ

ɻ ῗ ᴮ ɻ∕ Їᶕ Ὴ █

Ⱶ ғ ҟ ᵣ Ӑ Ї ҟ Ї

ש ғ ɼ

Ҙҟ ŅҘ- - - ņ ЇḌ

1+X ӫғҘҟ Ї ҟ ‼ Ҙҟ

‼ └҅ ָ ῠ ‼Ї Ҙҟ ҟ

ᵣ ₴ ҟ ‼Їװ ҿ ҅ ῠᴗҟ

ָ ɼ ЇҘҟ װ ғ ӫ

Ὺ ҿӀЇ 1+X ӫ Ὺ ᵲ Ї

1+X ӫ ғָ ῠ Ї └Ҙҟ ғ

ӫ ɼ

Ҙҟ Ї ᾨ

Ӄ Ї ғ ҟ

Ї Ņ ғ ņ1+X ӫῪ ῇ ָ

ῠ ЇḌ ӫ ɼҪ ӫ ‼ ָ ҩү

ῗ Ї Ҙᴑ Ғ ῠ 1+X ᴗ

ҟ Ї ῠ Ї

ɼ Ҙҟ ꜘŅ ғ ņ1+X

ӫ ԓῊ ᾨ ɼ

ғᴰ ɻ ғ ꜙ Ҙҟ ‼

ῇ X ӫɼ ҅ ∑ ָ

Ї ɻ ᵩ Ї ᵩ Ї
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Ї үᵩ Ҳ ᵣЇה ₴

Ї ↔ Ὺ ɼ 1+X ӫῪ

Ї ‼ ῇɼ ῇᴗҟ ɻX ӫ

Ї Ầ ɻ┼ᵲ ᵲɼ

Їה ɻ ɻ ᵲᴗҟɻ ɻ

ҟ ‼ Ї Ї

ᴮ Ї ῇ ɼ

2.5

2.5.1 ꜘ Ά

2021 Ї ӥװ Ҳש ᴰӀӎ ҿ

Ї ӥ Ά Ӣ Ӣ ԑҲɻҎҲɻ Ҳɻ

֒Ҳɻ῏ҲῊᴰ Ї ӥ ӫ ῗԓ

∆ ЇῊ Ά Άɻ⸗ Ӏ

ᵩ ᴑЇ Ά Ґ ┼ɼ Ά

ӥҲ ӥ 8 ɼ ŅΆ ӥ ņЇ

ᵲ Ї ԋŅ √ ᶕ ņŅ ҿ ⸗

ԐņŅ ӥ Ҙ ņ ֒ ꜠Ї Ά

ӥ ɼ Ņ Ҳ ΐ֥

Ά 100 ņӃ ԋ ∆ ꜠ɼ ָ

ᴑꜙЇ Ⱶꜘ ᵲЇ Ņ֒ ņ Ї

Ὴ ŅҎῊ ָņЇ Ņ

ғ ᾨ ᵣņ Їᴰ Ά ῗᾨ

Ά Ї Ά ҿ ԑ Ὴ

Ά Ņ ņЇҲΐ ꜙ ҟ ᴰɻ
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ᴰɻ ᾫ Ӏӎ ᴰ ᾨ

Ά ɼ ꜙ Ӄ ᵲЇ

ꜙ Ņ2020 Ḫ ᵲҎ

ņɼ Ҫ Ά ᴑЇ ᵩ

Ї Ầ ᵲЇ ָ ɻ ӥ ɻ

ҏװ ᵩҏ⅜ 207 ЇῚҲ ᵩ⅜ 20

ᵯ ɼ19 2 Ὴ Ņ Ⱶ ņɼ

Ҫה ΆЇꜘ ᵲ ЇҪ ᴑЇ

Ї Ї ԋ ָ

ɼ

2.5.2 ‼ Ⱶ

ᶳ Їװ ‼ ʃ ʄҿ Ї

┼ ɻ ⸗ ԋῊ Ї2021

┼ 240 ЇῚҲЇ 36 ɻḷ 27 ɻ 15

ɻ 209 Ї ᴌ ┼Ї

┼ ꜗ ɼᴮ ԋ ɻ ɻ῎ ᶕ

OA ⸗Ԑ Ї ⸗Ԑ ɼꜘ ҩ ᴰɻҘ

ҟ ᴰɻ ᴰ Ї Ḍ Ҙҟ

Ї ɻҘ ɼ Ӏ

Їᾥⅎ ғ Ӏ Ї ש

ᴰЇ ᴰש ɼ ԑ Ї ҅┼

ԋΆ ᴰ Ї ԑ Ά ᴰ

ɻ ɼ Ғ Ґ Ї ָ ɻ

ᶕ ⅎ ɻ ɻ ԍԑ
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ָ 109 ꜘ└ 119 ָЇῚҲ ה 7 ָ

ꜘ└ 21 ָЃ 2020 12 −− 3 ָЄЇΊ

ᵣָ ה 4 ָ ꜘ└ 9 ָЇΊ ҏװ ᵣָ

ה 168 ָ ꜘ└ 275 ָɼҎ Ї ɻ

Ї┼ ԋʃ ָ ꜠ ↔ʄЇ Ⱶ

ɻ  ָ Ї ꜙ Ҙ ɻ

қ 121 ָ ɻ Ҙ  ָ (

ָ )11 ָЇ ∕ 3 үɻ ᴮ

3 үɻ ָ 1 ɻ Ҙҟ ָ 7 ɻ

19 ɻ Ὺ 1Ҙ ἷ
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2-15

2.6.2Ņ ņ ῠ

2021 Ї ԋ ɻ ӥ┼ Ї

ԋғ ᵲᴗҟ Ҙҟ ┼Ї יִ

ꜘ ҟ ↔ ɻ Ї

ᴣŅ ņ Ї Ņ ņ 184

ָЇ Ҙᴑ 50.90ЀЇ ɼ

Ὴ ↔Ї ҅ Ҙҟ ָɻ

ɻ ɻ ɻ ᴣЇװᴮ ָ

ᴣ Ҙҟ ɻ ҟɻ ɼ Ὺ ЇꞈⱵ

҅ ɻҟꜙ ɻ ∕ ɻ Ⱶ

ָ ᴣɼⱵԎ└ 2023 ЇΊ ᵣ Ҙᴑ

Ғᵤԓ 9%ЇҘᴑ ҲŅ ņ Ғᵤԓ 80%ɼ

2.6.3 ᴣ

ᵲ Ҙҟ ɻ ɻ
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ָ Їװ ҿ Ї ԋ 3 ү

Ί Ҙҟᴮׂש ∕ ɼ

2.7

2.7.1 ‼

2021 Ї ┼ЃḷЄ ԋ 29 үҘҟ

‼ Ї ԋ 29 үҘҟ ‼Ї

ԋῊ Ҙҟ Ҳ ֒ ┼ҘҟЇ

2021 Ҙҟָ ῠ Ҙҟ

‼ ԋῊ ┼ЃḷЄ ɼ

ғ ҟ Ҙҟ Ҙ

ҟ ‼ ɼᵲҿŅ Ҙҟ ‼ ņ

ָЇ ΐ ԋ Ҙҟ

‼ Ї ԋʃ ֢ ʄʃ ֥

ʄҩ ‼ɼ

2.7.2

2021 Ї װ ᵣᴑꜙҿᶳ ЇװҘҟ

ғ ҟ ᵣ Ⱶ Ї ῇ Ї Ҙҟ

ɼ

Ҙҟ ԋ   ɻ   ɻ

ꜙ ≡ɻ┼ Ḍ ꜠ ↔ ɻ֥ ɻ ῎ῗ ꜠

ɻ ᵩ Ѓ ҏҿӀЇ Ґҿ Є

ɻ ֥ ꜠ Ѓ ҐҿӀɻ ҏҿ Є 8

ү Ї ֥ ᵣɻ ᵣ Ҙҟ ᵣ ῝
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ᵲ ЇῊ ᵣ ᵣ ɼ

ꜙ Ҙҟ Ї

ꜙ Ⱶɻ ꜙḪ ꜙ ӫ Ҏү Ж

ᵣ ꜙ ≡ ┼

ЇῚҲ ꜙ ≡ ꜙ ≡ ⃰

 ҩү Ї ┼
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ָ ῠ Ї ɼ Ҙҟ ԓ῝ ֢

Ї Ҏ ӥ Ҳ ɻ ɼҿԋ

”֢ ᵩ Їװ ָ ῠ ɼ

ү ҟ ᵣ ҿ҅ү Ї ЇᶕҎү

ғҎ ҟ ᵣ ɼ ꜙ   ꜙҘҟ ָ

ῠ ҲЇ ҅ ῠ ᵣ Ї ԑ

ῠ ᵣ Ї Ҏ ῠ ᵣ

ɼ Їָ ῠ ꜘ ₴ ԋ

Ѓ 2-16Єɼ

2-16 Ҙҟ

2.7.3 Ḫ

2021 Ї ғ ῎ ᵲ,⌐ ᵩ Ї

Ї Ḫ Ҳ ɼ

╦Ї 90 Ѓ 90 Ї

64 ЄЇ 9 ɻ

3 Ї 1 үЇ Ҙҟ

1үЇ Ҙҟ 1үɼ

үҘҟ ԋҘҟ Їΐ 24 үɼ
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ʉ ᶡ 2-11ʊʃᴰ Ḫ ʄ Ḫ

ʃᴰ Ḫ ʄ Ї ғ ᵲ ɻ

ᵣ ᵲᴑꜙғⅎ ᴑꜙ ɻ Ὺ ғ 1+X ӫ

Ї ҟ Ⱶ ҟ ῠ ῠɼ

ŅẦҲ ɻ ҲẦņ Їװ ҿҲ Ї

Ḫ ɼ ӥ Ї

ᶳ Ӏ ꜙ Ҙҟ ғᴰ

Ҙҟ Ї ɻᴗҟ ɻŅ1+Xņ

Ї ᴰ Ḫ ҅ᵩɻ

Ḫ ɼ

╦ ӥᴑꜙЇ

ӥ ᴑꜙ Ж Ҳ ╦ᴑꜙ ‟Ї ᴑꜙ ꜠

ᶡ Ж ӥ ɻ

ᴑꜙɼ ҏ Ґ

Ї ԋ ӥ Ӏ ӥῘ Ї └

Ѓ 2-17Єɼ

2-17 ҅ᵩɻ Ḫ

2.7.4

2021 Ї ש ЇῊ
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Ї ָᵲ Ї ḷ ԋ ⸗ ɼᾥⅎ

꜠ ғ   Ї ғיִ ҟᴗҟ Ņ

Ӏ ┼ņЇ ֥ҟ ɻ ɻ ɻ

ῇ Ὺ Ї ɻ ᵲ ῳ ɼ

Ḫ Ї Їᶳ

҅ ɻ Ї ꜠ ɻΐ֩

Ї  ҅ ᵩ ɼ

ʉ ᶡ 2-12ʊ ҵ

2021 Ї Ҳ ҵ Їʃ

ꜙŀŀ Ѓ 2 Єʄʃ Ѓ 2 Єʄ2

ҿŅ Ҏ֒ņ ҟ ↔ ЇӀ ҿ

ᴰҘ ָ ɼʃ Ѓ 2 Єʄ Ņ

ɻ װ ņ Їװ ῠҿ Їה

ῇ Їה ғῘ ₴ Ї Ӏӎ Ї

ᵩ ғ Ⱶ Їװ ⅎᴑꜙ ɻ ɻ Ὺ Ї Ḡ

꜠ Ї ᶡғ ԐЇ Ὶ

Ї ”Ņ Ӎņ־ Ņ ӍẦņ Ї Ņ ņ

ɼʃ ꜙŀŀ Ѓ 2 Єʄװ ᵲ

ҿӀ Ї Ņ ɻ ɻẦɻ ņҿ҅ᵩЇװŅ ɻ

ҟ ɻ ∕ ∕ҟ Ⱶņҿ ЇװŅ ɻ ņҿ

∑ЇװŅ ֢ ņŅᴑꜙ ꜠ņŅ ņ  Ї

ԋŅ ῇ ņŅ ņŅ ņ Ņ

ņ4ү ᵲ Їװ 1үŅ ņ

Ж ү Ї ᵲ Ὺ ԋ ᴑꜙ ῗ
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Їᴑꜙ ɼ ԋӫ Ὺ ғ꜡

ҟ ‼ ɻғ ⅎ ҟ ‼ ɻғҘҟ

ҟ ‼ ŅҎ ‼ ņЇ ӥɻ ҟ Ⱶ

ᴰ Ⱶ ŅҎ ņɼ

3.政策保障

3.1 ∕

3.1.1

ҿ ҅ ʃ ҟ ʄʃ ҟ

ᴮ ꜠ ↔Ѓ2020-2023 Єʄʃ ҟ

ʄ ᴌ ҟ ῗ Ї2021 Ї

Ї ɻ ɻָԐɻ ꜙɻ ֥ɻ

ɻ ₴ Ѓḷ Єԋ҅ ∆ ┼ Їה┼

Ḧ └ ɼ Ņ Ҏ֒ņ

↔ Ї ש ꜙ Ҳ ɼꜘ

ŅҎῊņ ָ Ї┼ ԋ Ņ ֒ņΆ

ғ ᵲ ↔ɼ Ї Ὴ

  ᵲЇ

ɼ Ὴ Ї ᵩ Ὴײַ ῠ

ᵩ Ї ḷ Ҳ 4 ⅎ ҡ ғҲ

ᴰӀӎᵩ ɻ3 ⅎ ғ ɻ2.5

ⅎ ғשׂ ɻ7 ⅎ ᵩ ɻ2 ⅎ  Ԑ

ɻ2 ⅎ  Ԑ Ж ḷ Ҳ ɻ

Ҳ ΐ֥Ά ɻҲ ᴮ ᴶ ɻ Ж

1 ⅎЃ16 Єַײ꜠ Ї 1 ⅎַײ
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꜠ Ὺ ғ ɻ ῎ΐ Ї

└ ɻ ɻ ꜠ײַꜙ

Ņ֒ ņ Ӄ ᵩ ῠɼ

3.1.2 Ӄ

ῗԓŅ ֥ Ї ᴗ ָņ

ЇװҘҟ ҿ Ї∕ ᴗ ᵲ Ї

Ғ ש ┼ɻ ῠ Їꜘ Ὺ

Ї ᴗҟΐ ғָ ῠ ₴Ї ҟ

ָ ῠ⌐ ΐ ᵩЇ ֥ ɼ2021 Ї ғ

֓ ɻ ᴗҟ Ņ ᴗӦ Ῐ

ᵲ ņ ꜙ Ӧ Ῐ Їҿ ᴗҟ ῠ

ָ Жғ ҟ ΐ Ņ ņ

Ņ ֢ ņЇװ ῠ ҟ

ɻ꜠ Ⱶ ∕ Ї ᴗ ᵲ ҅ ɼ

װ 2021 √ӫ ҿ Ї

װ ḷҿ ⅎ ᴍ┼ Їʃװ

ָҿ Ņ ņ ᴍᵩ ʄ ꜗ

Ņ ֒ņ ↔ ꜡ Ї

√ ɼ Ї2021 ΐ

ҟ 57 үЇῚҲ҅ 6 үЇԑ

25 үЇҎ 26 үɼ Ⱶ ҲЇ

҅ 2 Їԑ 4 ЇҎ 2 Їΐ 8 ɼ

ᴰ ꜙ ᵲҿɼ2021 Ї

Ї ꜙ ᴰꜗ Їᾨ
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ҿ Ӧ Ῐ Ӧ ָ Ї

 ҟɻ    ᵣЇҲ Ὴ ᶱ

ɻ ҟ ᴍҲ Ї ԋҿ  ꜙ

ᴰ ꜙ Ї Ӧ Ῐ ָ ↔ 4600

ɼ ᴰ ᵲЇ2021 Ὴ ᶱ

ꜙ ָ Ї Ї ╦

ҟ ɻ ɻSYB Їΐ

2165 ָɼ ᴰ 9 Ї ꜙ ᴰ

40894 ɼ

3.1.3

ᶱ ᵲ ҟ Ї

ɻ ῗ ҟ Ї ҟ Ї ꜠ ҟ

ɻ Їҿ ҟ ∕

ɼᵲҿ ҟ Ї Ї⸗ Ӏ

Ғ Ї⸗ ⱵҒ ɼ2021 6 Ї Ҳ Ὴ ᶱ

ᵲ ғ ָ ᵲ ҲЇ

Ņ ָ ꜙ ҟ Ї

Ҙҟ ɻָ ῠɻ ɻ ῇḦ ԍ

ɼņ  ҟ  ҿ  

Ї Ӧ Ῐ ҿӦ Ῐ∕ҟ

ָ ɼ
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3.2 Ҙ

3.2.1

2018 12 Ї ʃῗԓ῎ ҟ ҅

Ҙҟ Ҏ ʄЃ

ʍ2018ʎ588 Є Ї ҿ

ᵣЇ ɻ ש ꜙ ש 3 үҘҟ

ҿ ҅ Ҙҟ Ї ҿ

2019-2021 Їΐ 3 ɼ2019 1 Ї ᴑꜙ

Ї┼ ԋʃ ʄ ʃᴑꜙӫʄЇ Ņ ↔ɻ

ⅎ ɻ ᴑ└ָɻҪ ῗņ ∑Ї ɻ ᴑ

└ָЇῊ ҿ 3 ᵲɼ Ї

ԋҵ ЇῚҲ 12 Ѓ

3-1ЄЇ 157 Ѓ 3-2Є

Ї ⸗ ᴌ ҿ Ї

ָ Ї ᵩ Ⱶ ɼ Ὴ

ᴑꜙЕ҅ ꜘ Ҙҟ Ї3 ү Ҙҟ

҅ ᴮ ԋָ ῠ Ї ԋ ᵩ Їᾥ ԋ

Ї ԋ ӥ ᴌЇ ԋ ꜙ ⱵЇҘҟ ꜠

ᵲ ꜘ Жԑ ꜘ ᴣ Ї Ⱶ

ɻҘҟ ָ Ї Ⱶ

ЖҎ ꜘ Ⱶ Їḷ ԋ ʃ ʄ ∆

┼ Ї Ά Ґ ┼Ї Ⱶ ᵩ

ש Ж ꜘ ∕ ∕ҟ Ї

ŅҎῊņ ָᵩ Ї Ņ ņ ҟ Ї∕ҟ
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Ж֒ ꜘ Ӧ Ῐ Ї∕

ԋῊ ҟ Ӧ Ῐ ᵲ ɻӦ Ῐɻ Ї

Ὴ   ꜙ ɻ Ӧ Ῐָ ῠᴮ

Ї ꜙ ᴰ ɼ

3-1 ҅

1 Ҙҟ Ѓ ꜙ ҘҟЄ 1

2 Ὴ ꜠ԑ 1

3 Ņ Ҏ֒ņ ҟ ↔ 2

4 Ὴ ҟ 7

5 2020 Ņԑ ņ ᵲ 1

12

Е ꜙ ҟ ꜙ

3-2 ҅

1 Ѓ Ҙҟ Є 1

2 Ѓ ғᴰ ҘҟЄ 1

3 ҟ Ҙҟ 3

4
ҟ Ņ ņ ᵲ ЃŅ ꜙņ

ᵲ Є
1

5 ҟ Ⱶ 29

6 ҟ ᴮ 4

7 ҟ 15

8 ҟ ҏ ᴮ ᶡ 2

9 ҟ 87

10 Ҙ Ҙҟָ ῠ ᴮ 2

11 Ҙ Ҙҟ ‼ғ ᴮ 4

12 ∕ ∕ҟ Ⱶ ῠ 1
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13 Ņᴭ∕ ņ 1

14 Ӧ Ῐָ ῠᴮ 1

15 ᾨ ᵣ 1

16 ᵲ ғ ᾨ ᵣ 1

17 1

18 ҟ ҟ∕ҟ ᵲᾨ ᵣ 1

19
ҟ∕ҟ ᵲŅ҅ ņ ᴮ

ᵣ
1

157

Е ꜙ ҟ ꜙ

3.2.2

2021 Ї ⌐

Ї ŅҲ Ҙҟ ņ

Їװ Ņ ņҿ Ї ┼ Ņ ֒ņ

↔Ї ↔ ҐЇ ᵩ Ї

ᴣЇ ֥ Їꜘ Ї ָ ῠ

Їװ ꜙ ᴰ ҿ ᴑЇ

ɼ

3.2.3 Ⱶ Ҙҟ

2021 Ї ҘҟЃװ Є ҿ Ї ԋҘҟ꜠

┼,3 Ὺ   ꜙ Ҙҟ 5 үЇҘҟ ᵩ

⅓ ֥ҟ ῘӦ Ї Ⱶ 3 ү

Ҙҟ Ї ᴮ ɼ
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ש ꜙҘҟ Е 2 Ї

ꜙҘҟ ‼ ᴮ Ї

Ҏ 1 ɻ ҅ 3 ɻԑ 13 ɻҎ

16 Ж ꜙ , Ї

Ҙᴑ ꜘ Ⱶ ԑ 2 ɻҎ 1 Ї

ꜘ ꜙ ɻָ ᴰ Ӄ⸗ ꜙ

ҟ ԑ 3 ɻҎ 1 Ї

31 Ї 82 Ї ꜙ 2 Ж

21 ү Ὺ Ї  

ָ 5690 ָЇғ AB ᵲΐ ꜙҘҟ

Ѓ Ҙ Єɼ

Ҙҟ Е 1үЃ ҎӀ ЄЇ

↔ 2 Ї 1 үɻ

ᵲ 1 үЇӀ 1 үЇ ᴮ

1 ɻ ᴮ ᶡ 1 үЇ 31 Ї

102 Ї ꜙ 19 Ї ɻ

37 ү Ὺ ֥ ӥ Ї

Ҳ ɼ

ש Ҙҟ Е ҿ ŅҎῊ ָņ

Ї Ά ᴮ Ά Ї

ש ┼ ᵣɻ ∕ 1 үɻ

1 Ї ∕ 1 ɻ

1 Ї ҏװ 16 Ї

35 Ї ɻ ҟ
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20 Ї Ҙҟ Ὺ ᴕ ֥ Ҳ

1 үɼ

3.3 Ḧ

3.3.1 Ὴ ᵲ

2021 Ї   ҐЇ

Ὴ Ὴ ᵲ Ї

ɻ┼ ɻ Їꞈ

Ⱶ Ⱶ ɼ

Ὴ ᴌҐ ӥΆ

┼ ғ ῗ ᴌЇ ╔ ᴰ ᴌ

Ї ԑ Ѓ Є ᵲ Ї

Ҫ ᵲ Ї ɼ

ҩ ᶡᴰЇ҅ ԑ Ѓ Є

ᵲҲ₴ Ї ҅ Ҫ Ҙ

ҟ ɻ ӥғ ҟ ғ

҅⅓ ꜠ ῗɼ ԑ

Ѓ Є √ɻ Ҳғ

Ѓ Є ᵲЇ ҏ Ѓ Є

ɼ ꜙ Ѓ Єԓ √ Ņ

҅ ņӀ ꜠Ї ῇ ҅ Ї

꜠ ₴ ғ ɼ2021 Ї

װ ΐ 1200 ҏЇװ

└Ὴ ɼ ᶡ Ї ꜙ

Ѓ Є Ņ ņɻꜘ
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Ḫ ᴣ װ ʃ ғ

ʄ ҅ ∆ ꜠Ї ‼

҅ ‟Ї ῗ ‟ғ ғ

֢ ЇḈԓ ү Ὴ ᵲ ɼ

ʉ ᶡ 3-1ʊ ҏŅ ҅ ņ ֬

2021 3 1 ҏ 8 20 ⅎЇ ҅ Ї

ꜙ ԋ Ņ ҅ ņЇῊᵩ ⅎҲ

Ņ ņ Ї Ѓ 3-1Єɼ

Ņ ᾥ ҅ Ї └ Ẩ

ҏЇ ῇԋ ᵲҲΆ ᾨ ɻ ҅ ɻ

ָԐ Ї ԋ҅ ɻ ԋ҅ү

Άņɼ ʃ ҡ Ҳ ᴰӀӎ ʄ

ҏЇ ⅎ Ῐ Ї Ӥ ⌡Ї

ӥ Ņ ҅ ņ Ї ╓ ɼ

3-1 Ņ ҅ ņ

ЇΆ ӫ ɻ ғᴑ ԋ֢

Ї ԋ Ї ԑ

⸗῎Ѓ 3-2Єɼ
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3-2 Ά ӫ ɻ ғᴑ ֢

ᾫ ӀӎЇΆ ӫ ₴Їא Ҳ ΐ֥Ά

100 Ї ꜘ Ї Ї יִ

ŅΆ ņЇ Ά Ҳ ╦ Ⱶ Ж ꜠Ї∕

Ї ҲᴮׂשⱵ Ầ Ж Ầ Ņᴶ

ņЇ ↔ Ņ ņЇ үָ ῇ ɼ

ԋ 2021 ᵲ Ї Ї װ

ҿ Їꜘ Ї ɻ Ņ

Ҳ ņɻ ֥ҟ Їҿ ᶱ

ɼ

3.3.2 Ғ ҩ ┼

2021 Ї┼ЃḷЄ ԋ 24 ү ‼ Ї

ԋῊ ҘҟЇҿ ⌐ Ҙҟ

ԋ Ж┼ ԋ ʃ2022 ҟ ҟ ᵲ

ʄЇ ԋװΆ ӫ ᴑ ҟ ᵲ

Ї ҟ ᵲῪ ɻ ↔ɻ ɻ Ԑ ɻ

⸗ ԋΊᵩ ɼ┼ Їҿҩ

ᶱԋ ⱵḦ ɼ
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3.3.3 ằῊ ┼

ҿ Ї2021 ằῊ

┼ ɼ ɻ ҩ ᵲ ┼ ҏЇꜘ

Ⱶ ʃ ғ Ѓḷ ЄʄЃ

ʍ2020ʎ42 Єɻʃ ᵲ ʄЃ ʍ2020ʎ

51 Є ʃῗԓ ɻ ɻẨ ɻש ɻ ʄЃ

ʍ2018ʎ57 Є ᴌ ῗ ғ

Ї ꜠ ‟ ʃҘҟ

Ҙҟ ⸗ ʄЃ ʍ2016ʎ95 Єɻʃ

ᵲ ⸗ ʄЃ ʍ2013ʎ100 Єɻʃ

⸗ ʄЄЃ ʍ2012ʎ33 Єɻ

ʃ Ḫ ᵲ ғ ⸗ ʄЃ ʍ2010ʎ

43 Єװ ʃ ⅎ┼ ⸗ ʄЃ ʍ2005ʎ48

Є ᴌ┼ Ņ ┼ 5 ɻŃ ńŃ

ń┼ 2 ḷ ņ ∑

ῗ┼ ғḷ ᵲɼ

ꜙ Ѓ Є ɻ ҩ ᵲ

┼Ї ┼ ‟Ї

Ḫ ᴣ Їװ ᵩ

ằῊ ┼ ɼ

3.4 Ḧ

3.4.1

└ 2021 11 26 Ї Ņ ҟ ņ
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11480.56 ҌᾣЇ 10928 ᾣɼ

3.4.2

└ 2021 11 26 Ї ῇ 4353.8 ҌᾣЇ

3870 ᾣɼ

3.4.3 Ӄ⸗ ῇ

└ 2021 11 26 ЇӃ⸗ ῇ 11797.14 Ҍᾣɼ

3.4.4 ᴍ

2021 Ї ᵩ ₴ ɻ ᶱ

ҐЇҪ Їꜘ ᶕ ЇҒ

ᶕ Ї ‟Ầ ɻ” ᵲЇ

└ ɼ ЇҘ Ҙ Ї

ЇҪ ŅҎ῎ņ Ї ᵤ҅ ɻ

ᶕ ⱵЇ Ї ЇḦ ԋ ᵲ

Їꜘ ₴ Ї⅓ ꜘ ҿ

ꜙЇ └ԋ ᵲ ɼῊ ɼ

ꜙ ┼ Їꜘ

Ҙ Ї ᶕ Ҫ ꜙ ┼

⸗ Ї Ҫ Ї ₴

ꜙ ┼ Ї Ḧ ₴ Ї ₴ ɻ

Ї ₴ ╦ Ї ɻ ɻ

ɻ ∆ ₴ ‟Ї ₴ ɻ ɻ ɼ

װ ҿҲ Їꜘ Ҙҟ ɻ ҟ ɻ

Ⱶ ῠЇ₴ ᵲ ָ ῠ
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ᵲɼ Ї ∕ ∕ҟ ɻ

ɻῊ Ӑ Ї ꜙ ᴰ ꜙ

Ԑ ᵣЇ ᴰҏ ҟῪ ɼ

4.国际合作

4.1

ʃ ῠ ⸗ ʄЃҲ ָ

ΐ ת 42 Єɻʃ

Ѓ ЄʄЃ ʍ2018ʎ50 Є ᴌ Ї

‟Ї ԋ ʃ ʄʃ Ԑᴌ

ʄʃ ∑ʄʃ

ʄ ҅ ∆ ┼ Їḷ ԋ ʃ ῎ ₴

Ѓ Є ғ ⸗ ʄʃ Ԑᴌ ʄ

┼ Їҿ ᵲ ᶱ┼ Ḧ ɼ

4.2 ⸗

‟Ї ᵲЇ

ғ ԋ֢ ᵲῗ Ї Ņԝ⌐ΐ ɻ ᾨ ņ

Ҳ ᵲΐ Їғ AB ʃ ᵲΐ AB

ꜙҘҟЃ Ҙ Є ӫʄЇ ᵲ ῠ ꜙҘҟָ Ї

ָ ῠ ҟ Ņ ₴ ņ

Ж AB ʃ ꜙ ғ ŀŀ

Ņ ¥ ¥ Ầņ҅ᵩ Ѓ 4 Єʄɻʃ ꜙ

ʄʃ ʄʃ ꜠ ꜙʄʃ ꜙʄ

ΐ 23 ӥ Їҿ ꜠ ᵲ Ї
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ᵲ ЇḌ ΐ Ⱶ ɼ

4.3 ꜙŅ҅ ҅ ņṪ

Ņ҅ ҅ ņṪ ҟ Ņ ₴ ņ

Ї ῇ ᵲ ֢ ЇғŅ҅ ҅ ņ

ԋ ᵲ֢ ῗ Ї ԝ ֢

ЇӃ⸗ ꜙ Ї ᵲΐ ꜙҘҟЇꜘ Ҳ

ҩ ᴶ Їΐ ғ ᴗҟ ֥ Ņ ₴ ņ

ҟ Ї ῠΊ ɻ

∑ ָ ɼ

ʉ ᶡ 4-1ʊғ AB ֢ ғ ᵲ

Ņ҅ ҅ ņṪ Ї ῇ ᵲ

֢ Ї Ņԝ⌐ΐ ɻ ᾨ ņ Ҳ ᵲΐ Ї ғ

ᵲ֢ ɼ ᶳ ғ AB ᵲ Ї

ָ ῠ Ж ԝ ֢ Ї ꜗӃ⸗ ꜙ

Ї 23 ᵣ ῇ ɻ ɻ

ɻ ɻ ꜙ ᴰ Ḍ ԋҲ ҩ ᴶ

ɻ ש ҟ ҟ ֢ ɼҿ ᵲ֢ Ї

ғ AB ʃ ᵲΐ AB ꜙҘҟЃ

Ҙ Є ӫʄЇ AB ʃ ꜙ ғ ŀŀ

Ņ ¥ ¥ Ầņ҅ᵩ Ѓ 4 Єʄɻʃ ʄɻʃ

ꜙ ᴀʄɻʃ ʄɻʃ ꜙ ʄɻʃ ʄɻ

ʃ ꜠ ꜙʄɻʃ ꜙʄɻʃ ꜙ OFFICE ʄ 23

ӥ Їΐ ᵲ ῠ ꜙҘҟָ ɼ Ҙҟ √ Ї

AB ᶱ ᶱ
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Ї ֢ ῠ ΐ Їҿ ꜠ ᵲ Ї

ᵲ ЇḌ ΐ Ⱶ Ѓ 4-1Єɼ

4-1 ғ ֢ ғ ᵲ

4.4 ꜙ Ņ ₴ ņ

4.4.1 ꜡Ⱶ ᴗ₴

2021 Ї ғŅ҅ ҅ ņ AB

ԝ ԝ ┼ЇḌ ғŅ҅ ҅ ņ ֢ ԝ꜠Ї

ғŅ ₴ ņᴗҟ ᵲῗ Ї ᵲ ɼ

4.4.2 ꜡Ⱶ ₴

2021 Ї Ṩ꜡Ὴ ɻ֪ҡ

ҟꜙ Ї ָ ῠɻ֥ ҏ ɻ ᵲꜘ

ғ Ї ᶱ Ї ꜠

ᴗҟ ɻ Ї꜡Ⱶ ₴ ɼ
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5.服务贡献

5.1 ᴑꜙ

5.1.1

2021 Ї Ї

Ґ ↔ 4000 ָЇ Ὴ ᴑꜙ ᴑ

ꜙЇΐ 3999 ָЇ └ 3861ָЇ └ ҿ96.55%ɼ

ῚҲ ↔ 2026 ָЇ ↔ 50.65%Ї

↔ 1974 ָЇ 49.35%ɼ Ҙҟ 24 үɼ

5.1.2 ḦŅ ņ

Ѓ1Є ⅎ ᵩ ╦Ї

2021 Ї ⅎ Ї ⅎ 468

ⅎЇ ⅎ 450 ⅎЇ ⅎ

ⅎ ɼ 409

ⅎЇ 370 ⅎЇא Ї ⅎҘҟ

Ї ⅎ ᵩ ╦Ї ɼ

Ѓ2Є Ї

2021 Ї ↔ 2026 ָЇ ָ 4387 ָЇ

ῚҲ ҅ 3324 ָЇ ꜘ 3491 ָЇ 2026 ָЇ

└ 1980 ָЇ └ Е97.73%ɼה ҟ

Ї800 ⅎװҏ 1000 ָЇה

Ї ғᴰ ɻ ꜙɻ ꜙ Ҙҟ

630 ⅎɼ Ї

ɼ
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Ѓ3Є Ҙҟ ↔Ї Ҙҟ

Ὴ ↔ ҿ 96.48%Ї ԑ ↔ ⅎ⌡ҿЕ

96.17%ɻ 95.00%ɻ ꜙ 96.67%ɻD 96.87%ɻ

94.39%ɻ ꜙḪ 97.85%ɼҘҟ ↔

ҏЇῚҲҘҟװ90% ↔ ҿ 100.00%ЇҘҟ ᵤ

↔ ҿ 90.91%ɼ Ҙҟ ↔Ї Ҙҟ ɼ

5.2 ҟ

2020   Ї

ɼ ЇḦ ╦ ҐЇ

ᴰ ᴑЇ Ї

Ї Ὴ ЇꞈⱵҿ ῠ ɻ ɻ∕

꜠ײַ  ЇҿḌ ằ ҟ

Ầ₴ ɼ2021 Ї ꜘ ᴣ Ї ꜠

Ї יִ ғ└ Ҳ Їҿ ҟ ᾤ

ɻ ᵩ ɻ ꜙ

ΐ 5 Ї 980 ᵯָ Ї 346 ɼ Ӏ꜠

ғ ҟɻᴗҟ Ї ᵲ Ї

ҿ ”Ґ ҟ   ◐ᵯַײ꜠Ⱶ

Ї   Ⱶ꜠ײַ ɻᵤ ῇ ҟָ Ї ԋ 5

῎ ꜙ Ї 739 ָ Ї

702 Ї ҏɼװ90% ҿ ᴂᴶ ԋ

Ҙҟ ҟ∕ҟ Ї ԋ ҟ ῠЇ ҿ ҟɻᴗ

ҟ ᶱԋ ꜠ײַ Ї ”ԋ ᴂ ҟ ῇ

ɼ װ ָ ῠҿ Ї
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ᴰ Ԏ Ї ῠ ҟ Ⱶ Ӥ

ɼ2021 Ї ҟ ɻ 8 Ї

3090 ָ Ї 470 ɼ

5.3 ꜙ

5.3.1 ꜙӦ Ῐ

2021 Ї ԋŅ1+1+NņЃ Е1 ү +1 үҲ

+N үӀᵩЄ ᾣ ꜠ָ ῠ ɼ 2018

Ὴ ҟ Ӧ Ῐ ᵲ Ї └ 2021

Ὴ 29 ү 236 ᵣЇ ҟ

139 ЇҲ ҟ 32 ɻ 15 ɻ 8

ɻ ᶱ 12 ɻᴗҟ 25 ɻ ᴰ 5 ɼ

5-1 ҅ ᴰҲ ҟ ᴰ Ⱶ Ґ Ὴ

꜠ ֢

ҏЇ ԋ Ņ +Ҳ ņ Ņ +Ҳ +ᴗҟ+

ҟ+ + ᴰņ ᴮ ɼӦ Ῐָ ῠҲ

ғ ᵣɻ ɻᴗҟɻ ҟ N ү ָӀᵩ

꜠ɻ ꜠ɻ ᴗ ꜠Ѓ 5-1Єɼ2018ŀ2021 Ї
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Ӄ⸗Ӧ Ῐ Ї ₴ ҅ ᴰŀŀҲ

ҟ ᴰ ЇҿӦ Ῐ ᶱ

ָ ꜙḦ ɻ Ⱶ ꜙ Ѓ 5-2Єɼ

5-2 Ὴ ҟ Ӧ Ῐ ᵲ Ⱶ

ᶳ Ὴ ᶱ ᵲ ꜙ ɻῊ  

ש ָ ɻῊ ᶱ ᵲ ָ

ɻῊ Ӧ Ῐ ЇҿӦ Ῐ ᶱ

ꜙЇ  ҟ ∕ ɻ ҟ ָ Ж

 ҟָ ɻ   ָ ɻ ҟ ָ Ж ҟ

ָɻ  Ҙҟ ᵲ ɼ Ӧ ָ Е Ӧ

Ῐָ ῠᴮ Ї + + ӥ+∕ҟ

ɼ ҿӦ Ῐ   ꜙɻ ꜙ Ҙҟָ

1.5 Ҍᵯָɼ2021 Ї Ӧ Ῐ ῎

ҿӦ Ῐ ָ Ї ҿӦ Ῐ

800 Ņ ņЖ  ҟ  ҿŅ
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֥ҟ ָ Ҙҟ ֥ ꜙ

ָ ņ Ї └ 2021 1200

  ɼ

5.3.2 ꜙʃҲ ┼ 2025ʄ

Ї ꜙŅҲ ┼ ņɻ ŅҎ ņ

Ῐ ꜙ֥ҟ ЇӤ ԋ ӐⱵЇ ᴂ

ЇᵜҿŅҲ ┼ ņɻ ŅҎ ņ Ῐ

ꜙ֥ҟ ԋ Ҙҟָ Їלᴂ ῗ ҟ ᴮ

Ї ꜗ ҟɼ

5.4 ꜙ

5.4.1 ꜙ ŅҎ ņ

ɻ ῗԓ Ⱶ ŅҎ

ņ Їԓ 2021 √┼ ԋʃ ꜙ ҟ

ῗԓ ꜙŅҎ ņ ᵲᴑꜙ ʄЃ

ʍ2021ʎ16 ЄЇ ԋ ꜙŅҎ ņ Ίᵩ

ᵲԐ Ї ᵲᴑꜙɼ

ŅҎ ņ ЇҒ Ҙҟ ᴮ Ҙҟ

Ї Ẩ⸗ԋ ꜙ ᴶ ҘҟЇ

ԋ ɻ  ꜙ ῘҘҟЇ ԋ ғ

ᴰ ᴶ Ҙҟ Ї ԋ Ḫ Ҙҟ

ɼ҅ ∆ Їҿ ŅҎ ņ ה ҟָ

ῠ ᶱԋ ɼ
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5.4.2 ꜙ Ῐᴮׂ֥שҟ

₴ 20 ү Ῐᴮׂ֥שҟ Ї ҿ 20

ү Ῐᴮׂ֥שҟ ᶱ ҟ ָ Ї ꜙḪ Ņָ

ᴶ ֥ҟ ɻ Ӏ Ḫ Ὴ֥ҟ ņ

ҏẦ Ї № Ҙҟ Ж  ꜙɻ

ғ 14 ү  Ҙҟ ҿ  ꜙ Ї

Ņ ҟ ֥ҟ ņ ᵎ ɼ

5.4.3 ꜙ ҟᴗҟ

װ ꜙ ҟᴗҟҿ ᴑЇ ₴ ɼΆ

ӫ ɻ 2021 ҅ ⅎ⌡ ᴗҟ 100 ᵯ Ї

ҟ ԋ 7 ᴣ 2021 Ẑ

ΐ 100 ᵯ ∕ҟɻ ҟ ᴗҟɼ ҲЇ

ɻ ɻ ɻ Ї ԋ

ᴰ ָ Їװ ɼ

꜡Ⱶ ᵲᴗҟ ֥ ᴗҟ ɼ2021 Ї

ʃ ֥ ᴗҟ ⸗ Ѓ )ʄЃ ᴰ

ʍ2019ʎ590 Є ʃῗԓ ԑ ֥

ᴗҟ ᵲ ʄЃ ᴰʍ2021ʎ265 ЄЇ

ᴗ ᵲ ᵣ ҟ ᴓ ῎ ɻ

ҟ ᴓ ῎ ɻ ῎ Їҿ

ᴗҟ ᶱ Ї Їҏ Ҏ ᵲᴗ
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ҟ ῇ ҿ ԑ ֥ ᴗҟЇ ῇ

֥ ᴗҟỴ ɼ

ῊⱵ ꜙӦ Ῐָ ῠɼ2021 8 Ї Ӧ

Ῐ ῎ ҿӦ Ῐ ָ Ї

Ӧ Ῐ ҅ Ї Ӧ Ῐ

Ї ꜙ Ίᵩ ᵲЇ

ԋ ῠ ɻ ᵩ ָɻ  ᵲ ָɻ

  ɻ  ҟ Ӏᵩ ꜙӀᵩ ɼ Ὴ

Ӧ Ῐ ‼Їשׂ  ֥ ɻ  ֥

Ғ Ї ₴ Ҙҟ Ї ԋ

Ὺ Ї┼ ԋ ꜙ ЇҿῊ

Ӧ Ῐ ָ Ѓ 5-3Єɼ

5-3 2021 Ӧ Ῐ ָ Ѓ ҅ Є ᴀ

5.4.4 ꜙ

҅ Ṫ ꜙ ᴭЇӀ꜠ ᵲҿЇ

ҿ ᶱ ꜙɼ2021 8 Ї   ῴ
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Ҫ ЇῊ ῇ└ ꜙ ᵲҲЇ

ԋ҅ ẅ ָԐ ɼ

҅   Ὴ Ὺ Ї

Ԑה ꜙ ᵲ Ї ҅

ꜘῇԋ ꜙ ɼ Ầ Ї ꜡

Ї ָ Ї ꜡

ָ ῇằ Ḫ ɻ ɼ

ҐЇ ằ Ҳ Ҙ ɻҲ ᴰ

ῳ Їꜘῇԋ ꜡ ᴣЇ

ᵲɼ

Ї ꜙ Ї

҅ ɼ ῇ ῇ ᴶ ᵲ ɻ

Ї ɻ ₩

ɻ Ї Ὼ ⅎ

ɻ ᶉ Ї ╦ ╦

Ї ῇԋ ɻ Ї

҅ Ņ00 ņ ԎẦŅ ņ ҏ Ї

ӫ  ָ ɼ

5.5

ҿῊ ᴰ ꜙ ⱵЇḌ ҟ Ї

יִ ᵲЇ ꜘ

ғ ῇ Ⱶיִ Ї Ї
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ᴰ ꜙꜗ ɼ2021 Їΐ 3 үЇ ꜙ

└ 25 ҌᾣЇ └ 62 Ҍᾣɼ

6.面临挑战

6.1 ғ

҅ЇҘҟ  ָ ᴮ Ҳ ָ ẘ Ї

ָ Ӕɼ

ԑЇ֥ ɻ ᴗ ᵲ Ж ᵲ Ⱶ

҅ ꜘ ɼ

ҎЇ ᵩ Ⱶ ҅ ɼ

6.2 ғ

6.2.1 Ғ ꜘ Ņ ņ ᴣ

2021 Ї ᴣ ᵲҿ ᵲҒ꜠ Ї

ꜘ ָ ᴣ Ї ӃЇ ᴣ

ᵩ Е ᴣ Ї Ņ

ῠ ┼ņЖ Ņ ņ ᴣ Ї יִ

ЇằῊ ┼Ж Ņװ Ҙ ņŅװ

Ҙ ņ ῠ Їװ ɻҘҟ ָ

ῠ ҿŅ ņЇװ ҿӀ Ї

װ Ҙҟ Ҙҟ ҿ⅓ῇ Ї

ɻ ᴣ ɻҟ ₴ Ҙҟ Ж Ὴ

↔Ї ҅ Ҙҟ ָɻ ɻ ɻ

ɻ ᴣЇװᴮ ָ ᴣ Ҙҟ ɻ

ҟɻ ɼ ҏ Ὺ ЇꞈⱵ ҅
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ɻҟꜙ ɻ ∕ ɻ Ⱶ ָ

ᴣɼ

6.2.2 ֥ ɻ ᴗ ᵲЇ ᵲ Ⱶ

҅ ғᶱ ҟᴗҟ Ї

Ņ  ņ Ї ꜙᶱ ɻ ῘӦ Ⱶ

ЇԎ ҟᴗҟꜘ ῇɼװ

ҿ ЇҒ ש ꜙ ⸗ ⱵЇ

꜠ Ὺ ᴗ Ӑ ᵲΐ ᵩɼ Ⱶ

ғ ש ҟɻ ש ꜙҟ ҟ ҏᴗҟװ ᵲ

Ί ┼ ԑ Ҳ ɼғ Ὺ

ɻ ᵲЇ ֢ ΐ֩ Ὺ

ɼ

֢ ғ ᵲ ᵲ Ї Ӏ꜠ Ņ҅ ҅

ņ Ї Ԏ Ї

Ї Ņ҅ ҅ ņ ᵲЖ ᴗ₴

₴ Ї ῇ ᴗҟ Ї ᴗ ᵲᵩ┼

┼Ї Ї ᵲ Ж 1-2 ү

ғ ᵲ ᴗҟ Ї ᴗғ҅ ҅

ᵲ֢ Ї ᴗ ҅ ҅ ᴶɻ

Ї қ Ж 1-2 ү

ғ ᵲ ᵲᴗҟ ҅

҅ ֥ ֥ҟ Ї꜡Ⱶ Ὴқ

ɻ ɼ
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6.2.3 ᵩ Ⱶ ש

װ҅ Ӑװ ʃ ʄҿ ЇằῊ ɻ

ɻ ɻ ꜙ ┼ Їᶕ ᵲ ҅

ɻ ɻ┼ Ї ᶳ ɻᶳ ɻᶳ

ɼ ằῊΆ ɻ ɻ ɻ

Ӏ ɻᶳ ש ┼ Ї ғ

Ὺ ᵩ ɼ ằῊ” ɻ ɻ Ҏ ⅎ ɻ

ԝ ᵲ Ὺ ┼ ᵩ Ї ᶳ ᶳ ⸗

ɼ ῇ Ά Ґ ┼Ї

Ά ᴰɻ ꜙᴰ Ԑ ∑Ї

�=
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附件：

1.计分卡

ש
ᵣ 2020 2021

12401
ꜙ

ҟ

1 ҟ % 79.41 91.83

2 ҟ ҟ ᶡ % 62.61 60.96

3 ῇ ᾣ 3696 3700.25

4   Ҙҟ ῗ % 70.08 68.95

5 % 96.80 97.26

6 Ӏ∕ҟ ᶡ % 0.57 0.31

7 Ӏ % 98.16 98.57

8 ҟҎ ᶡ % 70.95 75.60
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2.学生反馈表

ש
ᵣ 2020 2021

12401
ꜙ

ҟ

1 Ὴ ┼ ָ ָ 3251 3863

2

ӫ ָ —

Ѓ1Є ָ
ָ ָ 18200 3700

% 98 98

Ѓ2Є ָ
ָ ָ 78 152

% 97 97

3

—

Ѓ1Є 15 10

% 93 99
Ѓ2Є῎ΐ

ЃҒ

Є

13 13

% 99 99

Ѓ3ЄҘҟ 50 60

% 98 98

4

ꜙ ᵲ —

Ѓ1Є ᵲ
ָ ָ 86 145

% 95 98

Ѓ2Є
ָ ָ 80 100

% 95 95

Ѓ3Є ꜙ
ָ ָ 500 500

% 90 92

5 ғ ꜠ ָ 200 221

6

ғ —

Ѓ1Є ү 33 33

Ѓ2Є ғ ָ ָ 2925 3125
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3．教学资源表

ש
ᵣ 2020 2021

12401
ꜙ

ҟ

1 — 16.99 16.13
2 Ҙᴑ ᶡ % 50.6 53.61

3 Ҙҟ ꜙҘᴑ

ᶡ
% 34.43 33.05
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5．服务贡献表
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6. 落实政策表
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